
JOBS & KARRIEREim LiebesGrün

DU

WIR

KOMM ZU UNS

BRAUCHEN DICH!
Die

Liebes-

Grün- 

Familie
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ARBEITEN  
MIT WEITEM BLICK

Zu jeder Jahreszeit anders.



IHR SEID  
DAS LIEBESGRÜN!
Werde Teil unserer LiebesGrün-Familie!

Willkommen!
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LIEBES-GRÜN 
2.0

Das Bergdorf LiebesGrün hat sich als „das langsame 
Dorf“ mit einem nachhaltigen Betriebskonzept,  
einem umfangreichen, unaufdringlichen Service
angebot, außergewöhnlicher regionaler Urlaubs
Architektur und gesunder Slowfood Küche positio
niert. Unser bereits mehrfach ausgezeichnetes  
Feriendorf liegt zentral als AuszeitRefugium in 
Schmallenberg/NRW, mitten im grünem Sauerland.

Aus dem gemeinsamen Weg, den wir mit unserem Team 
gehen dürfen, ist über die Jahre etwas Besonderes ge-
wachsen. Aus Mitarbeitern und Mitarbeiterinnen ist eine 
Familie entstanden, eine LiebesGrün-Familie. Jedes Fami-
lienmitglied ist auch zum Gastgeber geworden, jeder nach 
seinen Möglichkeiten, jeder auf seine Art, immer aber den 
Menschen zugewandt, offen und herzlich. Werde Teil un-
ser LiebesGrün-Familie. Bewirb dich jetzt! Wir freuen uns 
darauf!

Auf den nächsten Seiten stellen wir all das was uns wich-
tig ist vor. Wir möchten einen Einblick in unser Bergdorf 
LiebesGrün geben.

Jessica Gerritsen & Ralf Blümer  
und die gesamte LiebesGrünFamilie
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Kurz & Knapp
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DAS LIEBESGRÜN
KONZEPT
  Premium-Bergdorf
  Wohnen in luxuriösen Berghütten, Nestern und  

Chalets inmitten der Sauerländer Landschaft.
  Natürlich und individuell wohnen mit Hotelservice.
  Keiner offiziellen Hotelkategorie zugeordnet,  

im 4- bis 5-Sterne-Bereich anzusiedeln.

WOHNEN
  Harmonische Verbindung von lässiger  

Atmosphäre und modernem Lifestyle.
  10 Berghütten
  5 Bergchalets
  3 Nester
  Teilweise mit finnischer Sauna, Außendusche,  

Badewanne und Infrarotkabine

WELLNESS
  Private SPA in den Berghütten und Chalets  

mit Bachkieseldusche, Infrarotkabine und  
teilweise Außendusche oder finnischer Sauna.

GASTRONOMIE
  Täglich Frühstück in der eigenen Hütte.
  Täglich ein Abendmenü im Restaurant serviert.
  Hochwertige regionale Zutaten prägen die Menüs  

im Restaurant der Handweiser Hütte.

DAS BERGDORF
  Restaurant mit Raum & Zeit-Stube,  

Liebe-Kinder-Stube,
  Kleiner Natur-Spielplatz
  36.000 Quadratmeter Gesamtfläche des Dorfes  

inkl. der Pferdekoppel 
  Arbeitgeber von ca. 45 Mitarbeitern / Mitarbeiterinnen
  Ausbildungs- und Praktikumsbetrieb

LAGE
  Auf einem Sonnenplateau auf 465 m ü. NN  

am Rande der Stadt Schmallenberg.
  Region Schmallenberger Sauerland /  

Nordrhein-Westfalen

INHABER
  Ralf Blümer und Jessica Gerritsen
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GESCHICHTE
  Eröffnung im Dezember 2011 mit 10 Berghütten
  Erweiterung um 5 Bergchalets und 3 Nester im Jahr 

2019, gleichzeitig Sanierung aller Berghütten und  
Erweiterung des Restaurants - Eröffnung in 2019.

AUSZEICHNUNGEN
  Holiday Check-Award 2015, 2016, 2017, 2018
  Holiday Check Gold Award 2019 und 2020
  Holiday Check Special Award 2021 & 2022
  Tripadvisor Travellers‘ Choice Award
  Förderer von Slow-Food
  Familienfreundliches  

Unternehmen im HSK
  HSK Wirtschaftspreis 2016

PHILOSOPHIE: SO VIEL ZEIT DARF SEIN!
Über allem steht unser großes Gut und unser Versprechen an unsere Gäste: Ruhe und Langsamkeit auf LiebesGrüne 
Art. Hier finden Dinge einfach nicht statt. LiebesGrüne Hütten schaffen ein Gefühl von „nix machen, nix erwarten, nix 
beachten müssen...“. 

Verbunden mit einem höchst persönlichen und individuellen Service, dessen Umfang unsere Gäste allein bestimmen. 
So entsteht ein Urlaubsgefühl, das auch bis nach Hause und weit darüber hinaus anhält. Nachhaltigkeit, Regionalität, 
außergewöhnliche Architektur, Naturerleben und Regeneration sind zusammengefasst die Werte, die fest zu unserem 
Betriebskonzept gehören.
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Vorteile

WARUM SOLLTEST DU  
TEIL UNSERER LIEBESGRÜN-

FAMILIE WERDEN?
  Das gastgewerbliche Betriebskonzept des Bergdorf 

LiebesGrün ist in der Region einzigartig. Aus diesem 
Betriebskonzept ergeben sich eine Vielzahl von  
Vorteilen für unsere Mitarbeiter und Mitarbeiterinnen.

  Unser mitarbeiterzentriertes Konzept bietet einen 
sinnstiftenden und nachhaltigen Arbeitsplatz und  
garantiert die Work-Life-Balance unserer Mitarbeiter 
und Mitarbeiterinnen.

  Wir haben uns als Premium Bergdorf LiebesGrün  
am Markt positioniert. Wir lösen dieses Versprechen 
mit dem Einkauf bester, regionaler Zutaten,  
für unsere hochwertige Regionalküche ein.  
Täglich gelebte Servicequalität, Sauberkeit und  
Hygiene in allen Abteilungen, sind weitere Säulen  
unseres Qualitätsversprechens.

  Wir bieten besonders familienfreundliche  
und gut planbare Arbeitszeiten.

  Aufgrund des gut strukturierten Betriebsablaufes ist  
in allen Abteilungen das Arbeitsaufkommen sehr gut 
zu planen, Belastungsspitzen und damit Stress  
werden dadurch deutlich reduziert.

  Veranstaltungen (wie z.B. Hochzeiten, Familenfeiern, 
geschäftliche Veranstaltungen), ein a la Carte  
Restaurant und Nachtschichten gibt es bei uns nicht.

  Unsere erholungssuchenden Gäste reisen in der Regel 
als Paar oder Familie an. Wir haben einen hohen  
Anteil an Stammgästen.

  Unsere Mitarbeiter und Mitarbeiterinnen können Ihre 
individuellen Fähigkeiten und Fertigkeiten einbringen 
und arbeiten, wenn Sie sich das wünschen und es  
betrieblich möglich ist, häufig auch in verschiedenen 
Abteilungen.

  Arbeitszeiten werden in Absprache und nach Möglich-
keit auf die private familiäre Situation abgestimmt.

  Wir fokussieren uns auf unsere Kernaufgaben,  
dadurch schaffen wir eine hohe Gäste-,  
und Mitarbeiterzufriedenheit.

  Kurzfristiges Tauschen unter Kollegen und Kolleginnen  
mit gleicher Qualifikation ist nach Absprache möglich.

  Gute Erreichbarkeit, das Bergdorf LiebesGrün liegt zen-
tral in der Nähe der Kernstadt Schmallenbergs und ist 
auch oft zu Fuß oder mit dem Bike/E-Bike erreichbar.



AUSBILDUNG  
IM BERGDORF LIEBESGRÜN

Lernen in der LiebesGrün-Familie

Ausbildung
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HOTELFACHMANN/-FRAU

KOCH/KÖCHIN

FACHKRAFT IM GASTGEWERBE
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UNSERE 
LIEBESGRÜN-FAMILIE...
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Wir bieten dir...

  Interne & Externe Schulungen

  Ausbildungsbetrieb & Praktikumsbetrieb

  Unterstützung bei der Karriereplanung

  Übernahme von Auszubildenden nach der Ausbildung

  Übernahme der anfallenden Ausbildungskosten

  Nutzung des Intranets Hotelkit

  Außerbetriebliche Ausbildungsmaßnahmen

 2.  BILDUNG 

  Respektvolles wertschätzendes Miteinander

  Regelmäßige Mitarbeitergespräche  
mit voreingeplanten wöchentlichen Zeitfenstern

  Regelmäßige Abteilungsmeetings

  Mitarbeiterveranstaltungen wie z.B. Sommerfest  
und Weihnachtsfeier

  Sehr geringe Fluktuation

  Geschenke bei Jubiläen und Geburtstagen

  Einbeziehung des Teams in die gesamte Unterneh-
mensstrategie sowohl operativ als auch strategisch

  Flache Hierarchien / kurze Wege

 1. TEAMGEDANKE
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Wir bieten dir...

  Elektronische, minutengenaue Abrechnung der  
Arbeitszeit mithilfe der Software Gastromatic

  Unbefristete Arbeitsverträge

  Hohe gleichbleibende Auslastung der Unterkünfte,  
dadurch langfristige Planungsmöglichkeit für die  
eigene Familie und Freizeit

  Mitarbeiterzentriertes Unternehmen: Mitarbeiter  
stehen gleichermaßen im Mittelpunkt des  
Hotelbetriebs wie Gäste

 3. SICHERHEIT

  Flexible Urlaubsplanung in Absprache mit allen  
Abteilungskollegen / in der Regel im Sommer  
2 Wochen Betriebsferien

  Heiligabend und Silvester abends ist das Restaurant 
geschlossen, alle Mitarbeiter haben frei

  In der Regel 2 freie Wochenenden pro Monat

  Ausgezeichneter Betrieb für Familienfreundlichkeit

  Um spätestens 22 Uhr haben alle Feierabend

 4. FREIZEIT

  Bezahlung und Zulagen mindestens nach dem  
jeweils gültigen DEHOGA Gehaltstarifvertrag 

  Mitarbeiterpreise für Getränke und andere  
LiebesGrün Produkte (Kaffee, Wasser kostenlos)

  Ermäßigungen beim LiebesGrün-Abendmenü 

  Elektronische, minutengenaue Abrechnung  
der Arbeitszeit mithilfe der Software Gastromatic

 5. FINANZEN
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  Zertifiziertes familienfreundliches Unternehmen  
im HSK

  moderne Arbeitsgeräte und Ausstattung

  Elektro Cars für den effektiven und leichten  
Transport zwischen den Hütten

  Firmensfitness / LiebesGrün Runningteam,  
welches durch sportliche Aktivitäten soziale  
Projekte unterstützt

  Nachhaltigkeit beim regionalen Einkauf,  
wenn immer möglich nach Slow Food Kriterien

  Ressourcenschonung 

  Einsatz erneuerbaren Energien  
(bei der Energieversorgung, Strom aus deutscher 
Wasserkraft, Windgas von Green Planet Energie,  
Pellet uns Stückholzheizung)

  Nachhaltige Baustoffe

  E-Bike Leasing

  je nach Abteilung viel frische Luft!

 6. GESUNDHEIT

Wir bieten dir...

WEIL  DU uns wichtig bist!
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DAS 

LANGSAME 

DORF...
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REZEPTION
Unser Dreh- und Angelpunkt

Arbeiten im LiebesGrün

Die Rezeption ist das organisatorische Herzstück unseres Betriebs. Hier nehmen wir Anfragen unserer Gäste entgegen,  
beraten bei der Urlaubsplanung, erstellen Angebote und Reservierungsbestätigungen. Alle Informationen geben wir an 
die Abteilungen weiter und sorgen für einen reibungslosen Informationsaustausch. Auch für unsere Gäste vor Ort sind 
wir da, kümmern uns um den Check In, Check Out und geben zum Beispiel Wander- und Ausflugstipps.
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SERVICE
Abendlicher Wohlfühlort für unsere Gäste

Im Restaurant der Handweiser Hütte begrüßen wir unsere Gäste abends ab 18 Uhr zum Abendmenü. Wir servieren 
hochwertige, regionale Menüs mit den passenden Getränken und ausgewählten Weinen. Wir geben aber auch Aus-
flugs- und Wandertipps und beantworten gerne alle Fragen unserer Gäste.

Arbeiten im LiebesGrün
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KÜCHE
Soulfood und Slowfood bei Frühstück und Abendmenü

In unserer Küche geht morgens als Erstes das Licht an. Wir bereiten das frische, regionale Frühstück vor und trans-
portieren es direkt vor die Hüttentüren der Gäste. Am Abend wartet im Herzen des Bergdorfes, der Handweiser-
Hütte, ein regionales Abendmenü. Wir arbeiten nach den Grundsätzen von SlowFood und möchten die Freude am 
Essen und den Wert nachhaltig produzierter Lebensmittel wieder in den Focus rücken. 

Arbeiten im LiebesGrün
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HOUSEKEEPING
In Sauberkeit und Hygiene sind wir 1A

Wir kümmern uns um die Sauberkeit in den Hütten der Gäste und in der Handweiser Hütte. Zu unseren Aufgaben ge-
hört es die Hütten der Gäste täglich zwischen zu reingen, sowie Wechsel- und turnusmäßige Großreinigungen durch-
zuführen. Wir legen sehr großen Wert auf einen hohen Hygienestandard. Die tägliche Planung des Personaleinsatzes, 
sowie die finale Endkontrolle der Hütten vor Anreise der Gäste gehören auch zu unseren Aufgaben.

Arbeiten im LiebesGrün
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JETZT BEWERBEN!
Du möchtest Teil unserer LiebesGrün-Familie werden?

Wir freuen uns auf deine Bewerbung per Mail,  
Post oder Du kommst direkt bei uns vorbei:

Handweiser Hütte OHG 
Steffi Jungblut 
Lenninghof 26, 57392 Schmallenberg 
Telefon 02972 / 961797 
info@liebesgruen.de

Weitere Informationen über unser Bergdorf, freie Stellen 
und über uns findest Du auf unserer Website. Über den 
grünen Button auf der Startseite Jobs & Karriere im  
LiebesGrün gelangst Du auf unsere  
Karriereseite. Bei Fragen stehen wir Dir 
jederzeit gerne zur Verfügung.

www.liebesgruen.de/jobs

Kontakt

„Jeden Tag das Mögliche versuchen.  

Und den Spaß daran nicht verlieren.“
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Pferde- und Eselstall

E-Ladestation

Pferdekoppeln

Paddock

Skilift
Rodelhang

Skiverleih
Skischule

Handweiser Hütte

Bergdorf LiebesGrünP

SkiliftP

Dorfplatz

Rezeption

Holzlager

Müll / Altglas

Kinderspielplatz

Handkarren- 
Garage

Handkarren- 
Garage

Restaurant
Terrasse

Anfahrt aus Richtung Schmallenberg26



UnserBergdorfim Überblick

DEIN ZUKÜNFTIGER 
ARBEITSPLATZ?
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Wanderweg Richtung Schmallenberg

1 Berghütte Goldstein

2 Berghütte Hirschberg

3 Berghütte Waldemei

4 Berghütte Aberg

5 Berghütte Huckelberg

6 Berghütte Wilzenberg

7 Berghütte Heidkopf

8 Berghütte Beerenberg

9 Berghütte Härdler

10 Berghütte Kleine Bamicke

11 Bergchalet Harkenstall

12 Bergchalet Zinseseck

13 Bergchalet Mühlenberg

14 Nest Hömberg

15 Nest Litzloh

16 Nest Steimel

17 Bergchalet Kippersberg

18 Bergchalet Schellhorn

27



Bergdorf LIEBESGRÜN | Lenninghof 26 | 57392 Schmallenberg | Tel. 02972 961797
Fax 02972 962554 | www.liebesgruen.de | info@liebesgruen.de


